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TEOREETILINE RAAMISTIK

e Selleks, et kogemusest midagi 0ppida, on vaja enda kogetut métestada.

» Mitteformaaldppes vastutab dppimise eest dppija ise; dpetaja saab olla mitteformaalse Oppimise toetaja.
 Mitteformaalse dppimise toetamine on noorsoot66s puudulik.’

e Mitteformaaloppe juhendajatel on puudujaik tildisest raamistikust ja meetoditest.

e Noorsootdotajad hindavad enda kompetentsi mitteformaalses dppes kogetut koos noorega motestamises madalalt”

METOODIKA

e Kolm Zoom keskkonnas labi viidud poolstruktureeritud
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Joonis 2. Mitteformaaloppe labiviijat toetavad ja takistavad tegurid

(joonis 3)

MITTEFORMAALOPPE JA FORMAALOPPE LOIMIMINE
e Opikogemuse moétestamine on 16iminguks oluline

 Formaaloppes motestamise olulisus tagaplaanil
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Joonis 3. Ootused juhendmaterjalile

KOKKUVOTE

e Oluline on opikogemuse motestamise toetamises keskenduda nii metodoloogilisele kui ka sotsiaalsele poolele.

e MoOtestamise toetamine jaab tihti erinevate takistavate tegurite taha.

e Lisatuge on tarvis nii alustaval kui ka kogenud noorsootootajal.

e Korghariduse omandamine on noorsoot6os oluline, kuna opingute jooksul kasitletakse mitteformaalse oppimise
toetamist.
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